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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД

ЦЕЛИ РАБОТЫ ШКОЛЫ НА 2024/25 УЧЕБНЫЙ ГОД: обеспечить единое образовательное пространство, повысить информационную 

безопасность обучающихся, выстроить новую систему профессиональной ориентации.

Для достижения намеченных целей перед школой стоят следующие приоритетные ЗАДАЧИ:

-  совершенствование материально-технических и иных условий реализации основных образовательных программ, соответствую

щих ФОН;

-  использование воспитательных возможностей единой образовательной среды и пространства;

-  повышение компетенций педагогических работников в вопросах применения ФОН и обновленных ФГОС;

-  проведение мероприятий, направленных на повышение грамотности обучающихся по вопросам информационной безопасности;

-  совершенствование форм и методов обеспечения информационной безопасности обучающихся;

-  проведение мероприятий, направленных на формирование у подростков навыков законопослушного и ответственного поведения 

в цифровой среде;

-  развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной деятельности;

-  проведение мероприятий, направленных на повышение грамотности обучающихся по вопросам информационной безопасности;

-  организация и систематизация первичной профориентационной помощи;

-  создание условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для разностороннего развития обучающихся;

-  развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и специальностей, возможностях профессиональ

ного образования.

Задачи Реализация Мероприятия Сроки Ответственные
1. Обеспечение гаран
тий доступного каче
ственного образова
ния через развитие его 
содержания, техноло
гий, форм, системы 
оценивания качества.

L 1. Развитие системы 
учета детей, подлежа
щих обязательному 
обучению в ОУ в соот
ветствии с Законом «Об 
образовании в Россий
ской Федерации»

1.1.1. Пополнение банка информационных данных о 
детях в возрасте от 6,5 до 18 лет, проживающих на 
территории НГО, по следующим направлениям:
- информация 0 детях, зачисленных в общеобразова
тельные учреждения
- информация 0 детях в возрасте от 6,5 до 18 лет, не 
посещающих ОУ;
- информация 0 детях «группы риска» и семьях, не

Весь период Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по ВР 
Секретарь учебной 
части
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1.2. Реализация практи
ческих мер по профи
лактике безнадзорности 
и правонарушений, от
сева учащихся из ОУ 
зависимостей.

обеспечивающих должного воспитания;
- информация о детях-инвалидах школьного возраста 
и их образовательных потребностях;
- информация о детях, обучающихся на дому;
- информация о детях, получающих образование в 
различных формах;
- информация о движении учащихся в течение учеб
ного года
1.1.2. Комплектование 1-х, 10-х классов ОУ

1.2.1. Реализация программы социально-психолого
педагогического сопровождения обучающихся, 
направленная на профилактику девиантного поведе
ния обучающихся 5-11 классов «Наше общее дело» 
(по отдельному плану, утвержденному приказом №98 
от 17.05.2024 г.)

1.2.2 Реализация плана мероприятий по профилактике 
негативных проявлений и суицидального поведения 
обучающихся (по отдельному плану, утвержденному 
приказом №88 от 17.05.2024 г.)

1.2.3 Реализация плана профилактической работы по 
предупреждению правонарушений, безнадзорности, 
бродяжничества среди обучающихся (по отдельному 
плану, утвержденному приказом №87 от 17.05.2024 
г.)

1.2.4. Реализация плана мероприятий по профилакти
ке буллинга и кибербуллинга в детской среде обуча
ющихся МАОУ «Школа-интернат №53» на 2024-2025 
учебный год» (по отдельному плану, утвержденному 
приказом № 97 от 17.05.2024 г.)____________________

февраль -  ав- 
густ 2025 г.
Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Заместители дирек- 
тора по УВР
Заместитель дирек 
тора по ВР 
Педагоги- 
психологи 
Классные руково
дители
Соц. педагоги 
Воспитатели
Заместитель дирек
тора по ВР 
Классные руково
дители
Соц. педагоги 
Педагоги- 
психологи
Заместитель дирек
тора по ВР 
Классные руково
дители
Соц. педагоги 
Педагоги- 
психологи
Заместитель дирек
тора по ВР 
Классные руково
дители
Соц. педагоги_____
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Педагоги-
психологи

1.2.5 Реализация работы Школьной службы примире
ния МАОУ «Школа-интернат № 53» на 2024-2025 
учебный год (по отдельному плану)

Весь период Куратор «Школь
ной службы при
мирения»

Взаимодействие с ОДН ММУ МВД по НГО и МО «п. 
Уральский»:
- проведение межведомственных рейдов по месту жи
тельства несовершеннолетних
- проведение профилактических бесед инспекторами 
ОДН ММУ МВД по НГО и МО «п. Уральский» с 
обзшаютцимися и их законными представителями
- взаимодействие с инспекторами для принятия мер 
по социальной защите и поддерлже обучающихся

Весь период Классные руково
дители, социальные 
педагоги

Взаимодействие с ТОИОГВ СО УСЗН МСЗН СО по г. 
Новоуральску:
- своевременный обмен информацией для коррекции 
индивидуальной работы с несовершеннолетними и 
семьями, находящимися в ТЖС
- совместные патронажи по месту жительства семей, 
находящихся в социально-опасном положении

Весь период ЬСлассные
руководители,
социальные
педагоги

Межведомственная профилактическая операции 
«Подросток»

май 2024 г. -  
октябрь 2024 г.

Социальные педа
гоги

Участие во Всероссийском проекте «РДДМ» В течение года С.Ф.Короткова
Осуществление контроля посещения уроков и выяв
ление причин непоеещения учебных занятий

ежедневно Зам. директора по 
УВР, социальные 
педагоги, классные 
руководители

«Закон и ты» (профилактика противоправного пове
дения). Диагностическое обследование по предупре
ждению детеко-подросткового суицидального пове
дения (анкетирование ЦДК)

По отдельному 
графику

Социальные педа
гоги

1.2.5 Реализация плана мероприятий по профилактике 
экстремизма в молодежной среде (по отдельному 
плану, утвержденному приказом № 90 от 17.05.2024 
г.)

Весь период Классные
руководители,
социальные
педагоги
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1.3. Развитие системы 
мониторинга качества

1.3.1. Мониторинг усвоения ФГОС Март-апрель 
2025 г.

Заместители дирек
тора по УВР

образования 1.3.2. Диагностические срезы знаний, администра
тивные контрольные работы.

Весь период Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО

1.3.3. Контроль соблюдения единых требований к за
полнению электронного журнала, полноты информа
ции, своевременности внесения данных.

Весь период Заместители дирек
тора по УВР

1.3.4. Всероссийские проверочные работы По графику Ро- 
собрнадзора

Заместители дирек
тора по УВР

1.3.5. Реализация Единого графика оценочных проце
дур (по отдельному плану)

Весь период Заместители дирек
тора по УВР

1.3.6. Реализация плана мероприятий функциониро
вания ВСОКО (по отдельному плану)

Весь период Заместители дирек
тора по УВР

1.3.7. Реализация плана мероприятий по обеспечению 
объективности процедур оценки качества образова
ния

Весь период Заместители дирек
тора по УВР

1.4. Включение воспи
танников в социально 
одобряемую деятель
ность

1.4.1. Участие в муниципальном фестиваля «ДеТво- 
Ра»

Весь период Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по ВР

1.4.2. Участие в Конкурсе трудовых отрядов «Буду
щее строим сами»

май-сентябрь 
2024 г.

К.В. Захаров

1.4.3. Реализация областной программы «Родники» Весь период И.Г. Ляпина
1.4.4. Работа детских органов самоуправленртя; 
«Школьная страна» 1-4 класс, «ШАНС» 5-8 класс. 
Совет старшеклассников (по отдельному плану)

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР

1.4.5. Общешкольные мероприятия (по отдельному 
плану воспитательной работы, утвержденному прика
зом №99 от 17.05.2024 г.)

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР 
Педагог- 
организатор

1.4.6. Работа волонтерских отрядов «Жизнь» и «Тво
ри добро»

Весь период О.В. Варлакова 
О.А.Давыдова

1.4.7 Работа школьной библиотеки: акции, тематиче
ские выставки. Уроки чтения, библиотечный час и др.

Весь период Педагог-
библиотекарь
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1.4.8. Предметные недели:
- Путешествие в страну правильной речи
- Европейский день языков

- День прав человека и Конституции

- День Родного языка

- День Заш;итника Отечества

- Метапредметный квест, в рамках недели математики 
и информатики___________________________________
1.4.9. Образовательное событие (образовательный 
КВЕСТ)______________________________________
1.4.10. Международный день Земли
1.4.11. Проведение школьного этапа олимпиады 
«Перспектива» (2-6 классы)

1.4.12. Проведение школьного этапа Всероссийской 
олимпиады школьников 4-11 классов.

1.4.13. Реализация плана мероприятий по подготовке 
обучаюЕцихся к участию во ВсОШ (по отдельному 
плану)

1.4.14. Подготовка участников муниципального этапа 
олимпиады «Перспектива» (2-6 классы) и Всероссий
ской олимпиады школьников 4-11 классов.

1.4.15. Организация участия обучающихся школы- 
интерната в Олимпиадах и конкурсах различного 
уровня

октябрь 2024 г. 
октябрь 2024 г.

декабрь 2024 г. 

февраль 2025 г.

февраль 2025 г. 

январь 2025 г.

ежеквартально

апрель 2025 г.
по плану 
МБОУ ДПО 
«УМЦРО»
по плану 
МБОУ ДПО 
«УМЦРО»
Весь период

по плану 
МБОУ ДПО 
«УМЦРО»

Весь период

У читель-логопед 
Учителя иностран
ного языка 
Учителя истории и 
обществознания 
Учителя русского 
языка, учителя 
начальных классов, 
учитель-логопед 
Преподаватель- 
организатор 
ОБиЗР, классные 
руководители 
Учителя математи
ки и ИКТ
Руководители
ШМО
Г.Е. Шмыкова
Заместители дирек
тора по УВР

Заместители дирек
тора по УВР

Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО
Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО
Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО
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1.4.16. Проведение школьного этапа Всероссийского 
конкурса сочинений в 2024 году

сентябрь 2024 
г.

Заместитель дирек
тора по УВР 
Учителя русского 
языка

1.4.17. Реализация плана работы с одаренными деть
ми (по отдельному плану)

Весь период Заместители дирек
тора по УВР, учи
теля-предметники

1.4.18. Реализация плана физкультурно-спортивных, 
гражданско-патриотических и социально-значимых 
мероприятий (по отдельному плану)

Весь период Заместители дирек
тора по УВР, учи
теля физической 
культуры, препода
ватель-организатор 
ОБиЗР

1.5. Реализация ФГОС 
общего образования, 
ФГОС ОВЗ

1.5.1. Реализация ФГОС НОО, ООО, СОО на основе 
развития кадровых, материально-технических и орга
низационных условий внедрения ФОП

Весь период Заместители дирек
тора по УВР, ВР

1.5.2. Реализация ФГОС ОВЗ на основе развития кад
ровых, материально-технических и организационных 
условий внедрения ФОП

Весь период Заместитель дирек
тора по УВР, ВР

1.5.3. Реализация федеральных и региональных про
фориентационных проектов для обучающихся: 
«Уральская инженерная школа», «Билет в будущее», 
«Инженеры 21 века». Всероссийские открытые уроки 
«Россия, устремленная в будущее», «Проектория», 
«Большая перемена» и пр.

В течение года Заместитель дирек
тора по УВР 
М.М. Олейник

1.5.4 Организация использования форм и технологий 
дистанционного обучения в образовательном процес
се

В течение года Заместители дирек
тора по УВР

Корректировка ООП с целью внесения изменений в 
соответствии обновленных ФОП и ФГОС общего об
разования, вступающих в силу с 1 сентября 2024/2025 
гг.

Май-август 
2024 г.

Заместители дирек
тора по УВР

1.6. Реализация меро
приятий по предостав
лению муниципальных

1.6.1. Реализация Стандартов качества муниципаль
ных услуг «Общее образование»

Весь период Директор
Заместители дирек
тора по УВР

услуг 1.6.2. Реализация муниципальной услуги «Зачисление 
в образовательные учреждения» в электронном виде

Весь период Директор
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1.7. Оценка качества 
подготовки обучаю
щихся и реализация об
разовательных про
грамм НОО, ООО, ООО

1.6.3. Реализация муниципальной услуги «Предостав
ление информации об организации общедоступного 
бесплатного дошкольного, начального общего, ос
новного общего, среднего общего образования, а так
же дополнительного образования» в электронном ви
де

1.6.4. Реализация муниципальной услуги «Предостав
ление информации о текущей успеваемости учащих
ся, ведение электронного дневника и электронного 
журнала уепеваемости» в электронном виде_________
1.7.1. Реализация плана мероприятий -  Дорожной 
карты по совершенствованию условий подготовки и 
проведения ГИА
1.7.2. Мониторинг (самодиагностика) готовности 
школы к ГИА 2024-2025 уч.г.__________________
1.7.3. Развитие кадрового потенциала сотрудников 
ППЭ ОГЭ, ГВЭ-9
1.7.4. Организация повышения квалификации экспер
тов территориального представительства предметных 
подкомиссий ГЭК
1.7.5. Организация проведения ГИА выпускников, 
освоивших программы основного и среднего общего 
образования в различных формах

1.7.6. Проведение итогового сочинения (изложения) 
для обзшающихся, завершающих в 2025 году освое- 
ние основных образовательных программ ООО_____
1.7.7. Проведение итогового устного собеседования 
по русскому языку в 9-х классах__________________
1.7.8. Информационно-разъяснительная работа по во- 
просам подготовки и проведения ГИА
1.7.9. Реализация плана мероприятий, направленных 
на формирование и оценку функциональной грамот- 
ности обучающихся (по отдельному плану)________

Весь период

Весь период

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение ос
новного и до
полнительного 
периодов ГИА
В установлен
ные сроки

В установлен- 
ные сроки
В течение года

В течение года

Директор
Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по ВР 
Секретарь учебной 
части
Администратор
сайта
Администратор ЭЖ
Классные
руководители

Заместитель дирек
тора по УВР

Заместитель дирек- 
тора по УВР
Заместитель дирек- 
тора по УВР______
Заместитель дирек
тора по УВР

Заместитель дирек
тора по УВР

Заместитель дирек
тора по УВР

Заместитель дирек- 
тора по УВР
Заместитель дирек- 
тора по УВР______
Заместитель дирек
тора по УВР
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1.7.10. Реализация комплекса мер по профилактике 
учебной неуспешности обучающихся (по отдельному 
плану)

В течение года Заместитель дирек
тора по УВР

1.7.11. Аналитическая, диагностическая деятельность 
по направлениям реализации ООП и АООП

В течение года Заместители дирек
тора по УВР

1.8. Реализация меро
приятий по ранней 
профориентации обу

1.8.1. Реализация плана по ранней профориентации 
обучающихся (по отдельному плану)

В течение года Заместители дирек
тора по УВР 
М.М. Олейник

чающихся 1.8.2. Вьывление образовательных запросов обучаю
щихся 6-7, 8-9, 10-11 классов

В течение года Заместители дирек
тора по УВР 
Педагог-психолог

1.8.3. Реализация мероприятий различного уровня и 
проектов по ранней профориентации школьников, в 
т.ч. профессиональные пробы

В течение года Заместители дирек
тора по УВР 
М.М. Олейник 
1Сл. руководители

1.8.4. Диагностика профильной направленности 8-9 
классов, диагностика «Профсклонности» 10-11 клас
сов

В течение года М.М. Олейник 
Кл. руководители

1.9. Реализация проек
тов ГК «Росатом»

1.9.1. Участие в проектах «РосатомВместе» В течение года Заместители дирек
тора по УВР 
Кл. руководители

1.9.2. Участие в мероприятиях проекта «Школа Роса
тома»

В течение года Заместители дирек
тора по УВР 
Кл. руководители

1.9.3. Участие в проекте «Слава Созидателям» В течение года Заместитель дирек
тора по ВР 
Кл. руководители

1.10. Реализация реги
онального проекта 
Свердловской области

1.10.1 Реализация программы антирисковых мер по 
снижению доли обучающихся с рисками учебной не
успешности (по отдельному плану)

В течение года Директор
Заместители

по поддержке школ с 
низкими результатами

1.10.2. Реализация среднесрочной программы разви
тия (по отдельному плану)

В течение года Директор
Заместители

обучения и/или школ 
функционирующих в 
неблагоприятных соци
альных условиях

1.10.3. Реализация концепции развития (по отдельно
му плану)

2023-2025 гг. Директор
Заместители

2024 -2025 учебный гол



2. Развитие кадрового 
потенциала, повыше
ние профессиональ
ной компетентности 
педагогических кад
ров

2.1. Организация атте
стационных процессов, 
профессиональной под
готовки, переподготов
ки и повышения квали
фикации руководите
лей и педагогов по ак
туальным проблемам 
современного образо
вания

2.2. Методичеекое со
провождение иннова
ционных процессов

2.1.1. Организация и методическое сопровождение 
аттестации педагогических работников.

2.1.2. Организация деятельности профессиональных 
объединений учителей - работа методических объ
единений:
- заеедание ШМО;
- взаимопосещение уроков;
- создание банка данных открытых уроков по предме
там;
- проведение единого методического дня предметов 
еетественнонаучного цикла;
- проведение единого методического дня предметов 
гуманитарного цикла;
- проведение единого методического дня в начальной 
школе;
- проведение единого методического дня технических 
предметов
2.1.3. Реализация плана методической работы (по от
дельному плану)

2.1.4. Реализация целевой модели наставничества (по 
отдельному плану)

2.1.5. Участие в семинарах и тематических совещани
ях

2.2.1. Реализация Программы «Организация работы 
по профилактике ВИЧ-инфекции в образовательных 
учреждениях Свердловской области» (по отдельному 
плану)

Весь период 
по графику

один раз в чет
верть
Весь период

ноябрь 2024 г. 

январь 2025 г. 

март 2025 г. 

июнь 2025 г.
Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек- 
тора по ВР
Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО

Заместители дирек
тора по УВР 
Руководители 
ШМО
Заместители дирек
тора по УВР 
Наставники
Администрация 
Педагогические 
работники 
О.В. Варлакова

2024 -2025 учебный гпп



2.3.1. Участие педагогических работников школы- 
интерната в Педагогическом Форуме

2.3. Создание условий 
для презентации про
фессионального опыта 
педагогов школы -  ин
терната педагогическо
му сообществу на всех 
уровнях через участие в 
профессиональных 
конкурсах, семинарах, 
конференциях и публи
кацию работ педагогов

2.4. Усиление роли 
профессиональных со
юзов в повышении пре
стижа педагогической 
профессии и социаль
ной защищённости ра
ботников школы- 
интерната

2.3.2. Организация участия педагогических работни
ков в конкурсах профессионального мастерства раз
личного уровня

2.4.1. Выполнение коллективного договора по соци
альным, правовым, экономическим вопросам

2.4.2. Поддержка профсоюзной организацией нерабо- 
тающих пенсионеров МАОУ «Школа-интернат № 53»
2.4.4. Участие в Спартакиаде работников ОУ

2.4.5. Проведение мероприятий, посвящённых Дню 
Зрителя, Дню пожилого человека. Дню Победы

август 2024 г.

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по ВР

Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по ВР 
Руководители 
ШМО
Директор
Председатель
профкома
Председатель
профкома
Председатель
профкома
Директор
Председатель
профкома

3. Развитие матери
ально-технической 
базы, обеспечение 
финансирования в том 
числе, и через при
влечение внебюджет
ных средств

3.1. Материально- 
техническое обеспече
ние

3.1.1. Обследование зданий МАОУ «Школа-интернат 
№ 53» с составлением акта

2 раза в год Заместитель дирек
тора по АХР

3.1.2. Проведение инвентаризации По отдельному 
графику

Заместители дирек
тора по УВР 
Заместитель дирек
тора по АХР Зав. 
столовой 
Материально
ответственные лица

3.1.3. Приобретение учебников До 01.09.25 Директор
Заместитель дирек-

2024 -2025 учебный гол



тора по АХР Педа
гог-библиотекарь

3.2. Реализация ком
плекса мер по модерни
зации образования

3.2.1. Проведение выборочного капитального и теку
щего ремонтов

июнь-август 
2025 г.

Директор
Заместитель дирек
тора по АХР

3.2.2. Развитие инфраструктуры ОУ Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по АХР

3.2.3. Обновление учебно-лабораторного и компью
терного оборудования

Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по АХР

3.2.4. Развитие материально-технических и техноло
гических условий обучения и воспитания детей в со
ответствии с ФГОС общего образования, в том числе 
ФГОС ОВЗ

Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по АХР 
Заместители дирек
тора по УВР

3.3.Финансово- 
экономическое обеспе
чение деятельности

3.3.1. Мониторинг финансово-хозяйственной дея
тельности ОУ; учёт кредиторской и дебиторской за
долженности

Весь период Директор

3.3.2. Осуществление мероприятий по разработке, 
анализу и контролю бюджета школы-интерната в со
ответствии с действзчощим законодательством

Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по АХР

3.3.3. Подготовка отчётов об исполнении бюджета, 
финансово-хозяйственных планов, муниципальных 
заданий

Весь период Директор 
МКУ «ЦБ и МТО 
МОУ» НГО 
Заместители 
Зав. столовой

3.3.4. Привлечение внебюджетных средств для орга
низации образовательного процесса путём развития 
спектра платных услуг, предоставления помещений в 
аренду и привлечения спонсорских средств.

Весь период Директор

3.4. Информатизация 
образовательного про
цесса

3.5.1. Мониторинг использования ИКТ в образова
тельном процессе

Весь период Директор
Заместители дирек
тора по УВР

3.5.2. Обеспечение контентной фильтрации доступа к 
сети Интернет

Весь период Заместитель дирек
тора по АХР Ин- 
женер-элек 1 роник
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3.5.3. Формирование у школьников ключевых компе
тенций, евязанных с цифровой экономикой

3.5.4. Использование дистанционных образователь
ных технологий при организации образовательного 
процесса_______________________________________
3.5.5. Реализация проекта «Электронный читальный 
зал Президентской библиотеки»__________________
3.5.6. Формирование у обучаюшихся навыков без
опасного поведения в сети интернет (приказ № 89 от 
17.05.2024 г.)____________________________________
3.5.7. Реализация муниципальной услуги «Предостав
ление информации о текущей успеваемости учащих
ся, ведение электронного дневника и электронного 
журнала успеваемости» в электронном виде

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Заместители дирек
тора по УВР Учи- 
теля-предметники
Заместители дирек
тора по УВР Учи- 
теля-предметники
Педагог-
библиотекарь
Заместитель дирек
тора по ВР 
Кл. руководители
Заместители дирек
тора по УВР Адми
нистратор ЭЖ 
Учителя-
предметники______
Директор 
Юрисконсульт 
Заместитель дирек
тора по ВР 
Заместители дирек- 
тора по УВР______

4. Развитие образова
тельного процесса, 
позволяющего удо
влетворять образова
тельные потребности 
детей, с учетом их ин
дивидуальных воз
можностей.

4.1. Управление про
цессами развития обра
зовательного учрежде
ния с целью обеспече
ния возможности полу
чения качественного 
образования в различ
ных формах с выбором 
образовательных про
грамм, соответствзчо- 
щих индивидуальным 
особенностям воспи
танников

4.1.1. Корректировка образовательных программ и 
программы развития в соответствии с изменениями 
законодательства об образовании и анализом образо
вательных запросов детей и родителей (законных 
представителей)

Весь период

4.1.2. Предоставление обучающимся возможности 
освоения образовательных программ в различных 
формах_______________________________________

Весь период

4.1.3. Внедрение и реализация учебных курсов с уче- 
том запросов участников образовательных отношений

Директор
Заместители дирек- 
тора по УВР______

Весь период Заместители дирек
тора по УВР

4.1.4. Профессиональная ориентация об)шающихся, 
диагностика профильной направленности воспитан- 
ников 6-9, 10-11 классов

Весь период Заместители дирек
тора по УВР 
Педагог-психолог

4.2. Информационное и 
организационно
содержательное обее- 
печение мероприятий и 
акций различных уров
ней и направлений

4.2.1.Организация участия педагогических и руково
дящих работников в форзпиах на портале «Образова- 
ние Урала»

Весь период Заместители

4.2.2. Организация участия образовательного учре
ждения и педагогических работников в проекте 
«Школа Росатома»

Весь период Заместители дирек
тора по УВР



4.3. Обеспечение усло
вий сохранения и 
укрепления здоровья 
детей и работников 
школы-интерната

4.4. Обеспечение без
опасных условий пре
бывания, охраны жизни 
и здоровья обучаюш;их- 
ся и работников шко
лы-интерната.

4.2.3. Подготовка наградных материалов на работни
ков

4.3.1. Организация режима работы школы-интерната 
в соответствие с требованиями СанПиН.___________
4.3.2. Реализация «Федеральных требований к ОУ в 
части охраны здоровья обзшаюгцихся»

4.3.3. Санитарно-гигиеническое образование, воспи
тание и пропаганда здорового образа жизни через 
формы урочной, внеурочной, регламентированной и 
нерегламентированной деятельности и дополнитель- 
ное образование воспитанников___________________
4.3.4. Организация медицинских осмотров и иммуни
зации обучающихся

4.3.5. Организация профилактической работы по пре
дупреждению травматизма воспитанников во время 
образовательного процесса________________________
4.3.6. Обеспечение работников средствами индивиду
альной защиты в соответствии с требованиями нор- 
мативных документов____________________________
4.4.1. Проведение вводного, первичного, повторного 
инструктажа в учреждениях образования___________
4.4.2. Организация обучения и проверки знаний тре
бований ОТ

4.4.3. Проведение специальной оценки условий труда

4.4.4. Проверка технического состояния кабинетов 
информатики, физики, биологии, химии, техническо
го труда, обслуживающего труда и физкультурных 
залов на соответствие требованиям охраны труда
4.4.5. Проверка, испытание спортивных снарядов и 
нестандартного оборудования к новому учебному го-

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

по графику 
ФГБУЗ ЦМСЧ 
№ 31 ФМБА
Весь период

Весь период

Весь период

по мере 
необходимости

Весь период

Весь период

июнь -  
август 2025 г.

Директор
Специалист отдела 
кадров 
Заместители 
Зав. столовой
Заместители 
Зав. столовой
Директор
Заместитель дирек- 
тора по АХР______
Заместители

Заместитель дирек
тора по АХР

Заместители

Заместитель дирек
тора по АХР

Заместители 
Зав.столовой
Комиссия по про
верке знаний, 
требований ОТ
Школьная
комиссия_________
Заместитель дирек
тора по АХР 
Заместители дирек- 
тора по УВР______
Заместитель дирек- 
тора по АХР______
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4.4.6. Работа уполномоченных по охране труда, сов
местных комиссий (комитетов) по профилактике 
травматизма среди учащихся и работников

Весь период Заместитель дирек
тора по АХР

4.4.7. Проверка выполнения «Правил техники без
опасности при эксплуатации электроустановок потре
бителей», правил пожарной безопасности, санитар
ных правил и гигиенических нормативов

Весь период Заместитель дирек
тора по АХР

4.4.8. Расследование и учет несчастных случаев с 
обучающимися и работниками

Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по АХР

4.4.9. Мониторинг случаев травматизма обучающихся 
во время зшебно-воспитательного процесса

Весь период Директор
Замеетитель дирек
тора по АХР

4.4.10. Обеспечение условий безопасного функцио
нирования ОУ в соответствии с требованиями Сан- 
ПиН, Госпожнадзора

Весь период Директор
Заместители

4.4.11. Совместная работа специалиста по ОТ, упол
номоченного по охране труда, комиссии по охране 
труда по профилактике травматизма среди учащихся 
и работников

Весь период Заместитель дирек
тора по АХР 
Инженер по ОТ 
Председатель 
профкома

4.4.12. Участие руководителей групп занятий по 
гражданской обороне в ежегодных инстрзчстивно- 
методических совещаниях

январь 2025 г. Директор 
Инженер по ОТ

4.4.13. Корректировка списков форм 1Р, 2Р, ЗР по 
эвакуации персонала

на 01.01.2025 г. Инженер по ОТ

4.4.14. Проведение тренировок по эвакуации на слу
чай возникновения ЧС

сентябрь 2024 
г.,
апрель 2025 г.

Заместитель дирек
тора по АХР

4.4.15. Организация сдачи норм ФК «ГТО», монито
ринг успешности сдачи норм.

Весь период Учителя физиче
ской культуры

4.4.16. Организация и проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение сохранения и укрепле
ния здоровья, качества питания (по отдельному пла
ну, утвержденному приказом №92 от 17.05.2024 г.)

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР
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4.4.17. Слет волонтеров по профилактике ВР1Ч/СПИД 
-  инфекции «Выбираю будущее»

декабрь 2024 г. О.В. Варлакова

4.4.18. Реализация плана мероприятий, направленных 
на профилактику зависимых состояний, алкоголизма, 
наркомании и табакокурения среди обучающихся 
МАОУ «Школа-интернат № 53» на 2023-2024 учеб
ный год» (по отдельному плану, утвержденному при
казом №91 от 17.05.2024г.)

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР

4.4.19. Спортивно-оздоровительное мероприятие 
«Интерквест перезагрузка» (совместно с турклубом 
«Кедр»).

февраль 2025 г. Заместитель Ди
ректора по ВР

4.4.20. Участие в Спартакиаде школ города По плану НГО. Учителя физкуль
туры

4.4.21. Информационное обеспечение деятельности, 
направленной на сохранение и зчсрепление здоровья 
учащихся, организации здорового питания:

весь период Заместитель дирек
тора по ВР

4.4.22. Оформление тематических уголков и стендов в 
игровых и классных комнатах по профилактике грип
па и ОРВИ

весь период Классные руково
дители, воспитате
ли

4.4.23. Оформление тематических уголков и стендов в 
игровых и классных комнатах по профилактике уку
сов клещей

апрель-май 
2024 г.

Классные руково
дители, воспитате
ли

4.4.24. Оформление тематических уголков и стендов в 
игровых и классных комнатах по здоровому питанию.

Весь период Классные руково
дители, воспитате
ли

4.4.25. Оформление тематических уголков и стендов в 
игровых и классных комнатах по правилам личной 
гигиены.

Весь период Классные р)чсово- 
дители, воспитате
ли

4.4.26. Оформление стенда «Правовой меридиан» 
(школьный корпус, спальный корпус)

Весь период Соц. педагоги

4.4.27. Организация и проведение: «Месячника по 
подготовке населения НГО в области защиты от чрез
вычайных ситуаций и обеспечения пожарной без
опасности» (по отдельному плану)

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР 
Заместитель дирек
тора по АХР

4.4.28. Реализация плана профилактических меропри
ятий по предупреждению детского дорожно- 
транспортного травматизма (по отдельному плану.

Весь период Заместитель дирек
тора по ВР 
Педагог-
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4.5. Медико-психолого 
- педагогическое со
провождение образова- 
тельного процесса, со-

утвержденному приказом №95 от 17.05.2024г.)

4.4.29. Месячник по подготовке обучающихся в обла
сти защиты от чрезвычайных ситуаций и пожарной 
безопасности в период е 04 по 30 сентября 2024 года 
(по отдельному плану)___________________________
4.4.30. Выпуск буклета «Безопасность детей -  забота 
родителей»_____________________________________
4.4.31. Организация работы классных родительских 
комитетов по профилактике ДДТТ._______________
4.4.32. Организация родительского всеобуча по во
просам безопасного поведения детей на улицах и до
рогах__________________________________________
4.4.33. Реализация плана мероприятий по профилак
тике экстремизма и терроризма МАОУ «Школа- 
интернат №53» на 2023-2024 учебный год» (по от
дельному плану, утвержденному приказом № 90 от 
17.05.2024 г.)___________________________________
4.4.34. Работа отряда ЮИДД (по отдельному плану)

4.4.35. Реализация плана профилактических меропри
ятий по профилактике пожарной безопасности (по 
отдельному плану, утвержденному приказом № 96 от 
17.05.2024 г.)

4.4.36. Проведение общешкольной объектовой трени- 
ровки «Денъ защиты детей»
4.4.37. Организация и проведение:
- «Месячника гражданской обороны»;
- «Месячника обеспечения пожарной безопасности»

4.5.1. Обеспечение психолого-педагогического со
провождения детей, нуждающихся в помощи:
- групповые адаптационные занятия для воспитанни- 
ков 1-х и 5-х классов;

сентябрь 2024 
г.

октябрь 2024 г.

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Весь период

Апрель-май 
2025 г.
сентябрь -  
октябрь 2024 г.

Весь период

организатор 
Классные руково
дители 
Воспитатели
Заместитель дирек
тора по ВР 
Классные руково
дители
Преподаватель- 
организатор ОБиЗР
Классные руково
дители
Заместитель дирек
тора по ВР

Заместитель дирек
тора по ВР

Педагог-
организатор^
Заместитель дирек
тора по ВР 
ЬСлассные руково
дители 
Воспитатели
Заместитель дирек- 
тора по ВР
Заместитель дирек
тора по ВР 
Заместитель дирек- 
тора по АХР______
Заместитель дирек
тора по УВР 
Члены ПМПк
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здание доступной сре
ды в т.ч. для обзшения 
детей с особенностями

- разработка и реализация программ индивидуального 
сопровождения воспитанников с отклоняющими 
формами поведения.

развития 4.5.2. Организация занятий физкультурой для детей, 
отнесенных по состоянию здоровья к специальным 
медицинским группам

Весь период Педагоги ДО 
Заместитель дирек
тора по АХР

4.5.3. Взаимодействие с Территориальной областной 
психолого-медико-педагогической комиссией, ГБОУ 
СО «Новоуральская школа № 1», ГБОУ СО «Ново- 
Зфальская школа № 2»
- организация консультаций родителей и педагогов с 
целью проведения комплексной углубленной диагно
стики детей, уточнения рекомендаций по выбору об
разовательных программ, режимов и форм их об)ше- 
ния;
- определение индивидуального образовательного 
маршрута

Весь период, 
по плану 
ПМПК

Заместитель дирек
тора по УВР 
Педагоги- 
психологи 
Социальные педа
гоги
У читель-логопед 
Учитель- 
дефектолог 
Классные руково
дители

4.5.4. Психолого-педагогическое сопровождение обу
чающихся: оказание социально-педагогической под
держки воспитанникам и психологической помощи 
семье.

Весь период Члены ППк

4.5.5. Организация патронажа семей «грзшпы соци
ального риска» (дети, находящиеся в социально
опасном положении, не посещающие школу более 3 
дней без уважительной причины, имеющие отклоне
ния в поведении, состоящие на внутришкольном уче
те)

Весь период Кл. рзчсоводители 
Соц. педагоги

4.5.6. Разработка и реализация программ, нацеленных 
на социализацию и оказание поддержки детям, обу
чающимся на дому

Весь период Кл. руководители 
Соц. педагоги

4.5.7. Сопровождение адаптационного процесса пер
воклассников и пятиклассников: 
диагностическое обследование мотивационной и 
эмоционально-волевой сферы (2 раза в год); 
консультации для учителей 1-х классов; 
малый педагогический совет по результатам адапта
ционного периода первоклассников и пятиклассников

Весь период

октябрь 2024 г. 
-  апрель 2025 
г.
4 неделя 
октября 2024 г.

Заместитель дирек
тора по УВР 
Педагоги- 
психологи 
Учитель-логопед 
Учитель- 
дефектолог
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4.5.8. Реализация программы и плана мероприятий -  
Дорожной карты по психологическому сопровожде
нию выпускников при проведении государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам 
основного общего и среднего общего образования 
в МАОУ «Школа-интернат № 53» (по отдельному 
плану)___________________________________________
4.5.9. Реализация программы и плана мероприятий по 
психолого-педагогическому сопровождению обуча
ющихся имеющих трудности в обучении (по отдель- 
ному плану)___________________________________
4.5.10. Реализация плана психолого-педагогического 
сопровождения одаренных детей (по отдельному пла- 
ну)_____________________________________________

Весь период

Весь период

Весь период

Заместитель дирек
тора по УВР 
Педагог-психолог

Заместитель дирек
тора по УВР 
Педагог-психолог

Заместитель дирек
тора по УВР 
Педагог-психолог

5. Оптимизация 
управления

5.1. Расширение обще
ственного участия в 
управлении образова
тельным учреждением

5.1.1. Организация деятельности органов самоуправ
ления ОУ:
- Совет школы;
- Наблюдательный Совет;
- Совет старшеклассников;
- Классных и Школьного родительских комитетов

Весь период Директор
Заместитель дирек
тора по ВР и УВР 
Кл. руководители

5.1.2. Расширение публичности деятельности: 
- освещение в СМИ работы школы-интерната

Весь период Заместители
Администратор
сайта

5.1.3. Организация деятельности общественных 
наблюдателей за проведением процедур оценки каче
ства подготовки обучающихся и реализации образо
в а т е л ь н а ______________________________

В течение года Заместители

5.2. Развитие внутрен
ней системы независи
мой оценки качества 
условий осуществления 
образовательной дея
тельности

5.2.1. Размещение на официальном сайте школы и об
новление информации об 0 0

В течение 10 
дней после об
новления

Администратор
сайта

5.2.2. Проведение самообследования, размещение от
четов на официальном сайте и направление их в УО

До 20.04.25 г. Заместители
Администратор
сайта

5.2.3. Проведение мониторинга уровня удовлетворен
ности родителей (законных представителей) условия- 
ми и качеством оказания услуг школой____________

Декабрь 2024 г. 
Май 2025 г.

Заместители дирек
тора по УВР

7074  -7095 vuRfiHi-iif гпп



5.3. Экспертное и ана
литико
прогностическое обес
печение образователь
ного процесса

5.3.1 Анализ комплектования объединений дополни
тельного образования, внешкольной занятости уча
щихся

октябрь 2024 г. 
январь 2025 г., 
июнь 2025 г.

Заместитель дирек
тора по ВР

5.3.2. Анализ распределения выпускников по каналам 
образования и трудоустройства

сентябрь 2024 
г.

Заместитель дирек
тора по УВР 
Классные руково
дители

5.3.3. Анализ и предоставление государственной ста
тистической отчетности в УО по унифицированным 
формам.

Весь период Заместители

5.3.4. Разработка плана работы МАОУ «Школа- 
интернат № 53» на месяц

ежемесячно Директор
Заместители дирек
тора
Зав. столовой

5.3.5. Подготовка отчетов в УО, МОиМП СО Весь период Заместители

5.3.6. Разработка и утверждение плана работы МАОУ 
«Школа-интернат № 53» на учебный год

Ежегодно 
(июнь месяц)

Е.В. Титов 
Заместители дирек
тора
Зав. столовой

5.3.7. Анализ наполняемости классов. ежеквартально Заместители дирек
тора по УВР

5.4. Реализация меро
приятий по снижению 
неэффективных расхо
дов

5.4.1. Оптимизация штатного расписания Весь период Директор
5.4.2. Приведение наполняемости классов в соответ
ствие с нормативными требованиями

Весь период Директор

5.5. Противодействие 
коррупции в сфере об
разования

5.5.1. Проведение разъяснительной работы с сотруд
никами 0 противодействии коррзшции и формирова
нию у сотрудников отрицательного отношения к кор
рупции

Весь период Директор
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