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управленческих практик МАОУ «Школа-

интернат № 53» 

      

 Банк эффективных педагогических и управленческих практик МАОУ «Школа-

интернат № 53» – актуальная, открытая система хранения, классификаций, поиска и 

трансляций эффективных педагогических и управленческих практик. 

      

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет условия формирования и функционирования 

Банка эффективных педагогических и управленческих практик МАОУ «Школа-интернат № 

53» (далее – Банк).  

1.2. Формирование и функционирование Банка обеспечивает МАОУ «Школа-

интернат № 53» 

1.3. Материалы Банка размещены на сайте МАОУ «Школа-интернат № 53». 

 

2. Цели и задачи Банка 

2.1. Цель – развитие профессиональной компетентности педагогических и 

руководящих работников МАОУ «Школа-интернат № 53» через обобщение и трансляцию 

эффективных педагогических и управленческих практик. 

2.2. Задачи: 

- выявление и обобщение эффективных педагогических и управленческих практик; 

- создание условий для трансляции эффективных педагогических и управленческих 

практик; 

- повышение статуса педагогических и управленческих работников, обеспечивающих 

высокие образовательные и управленческие результаты. 

 

3. Целевая аудитория 

3.1. Авторами эффективных педагогических и управленческих практик могут 

выступать педагогические и руководящие работники МАОУ «Школа-интернат № 53». 

 

4. Критерии эффективных педагогических и управленческих практик 

4.1. Критерии эффективной педагогической/управленческой практики: 

- практика обеспечивает высокие образовательные результаты, положительную 

динамику образовательных результатов, профилактику учебной неуспешности; 

- практика актуальна, соответствует целям развития системы образования; 

- новизна, инновационность практики (содержание, формы, методы, в том числе 

эффективное применение известных форм, методов, средств); 

- практика имеет научное обоснование; 

- технологичность практики (возможность воспроизведения); 

- ресурсосберегающий характер практики. 



 

5. Порядок внесения материалов об эффективных педагогических и 

управленческих практик в Банк  

5.1. Для внесения материалов об эффективных педагогических и управленческих 

практик в Банк формируется следующий пакет документов: 

- заявка автора/авторов о внесении материала в Банк (Приложение 1); 

- информационная карта педагогической/управленческой практики (Приложение 2); 

- описание практики в соответствии с требованиями к оформлению материалов об 

эффективных практиках (приложение 3); 

- ссылки на информационные ресурсы, из которых можно узнать дополнительную 

информацию о практике; 

- письменное согласие автора/авторов на публикацию на официальном сайте школы 

материалов практики. 

 5.2. Банк эффективных практик формируется по результатам экспертизы 

представленных пакетов документов, которую проводит Методический совет МАОУ 

«Школа-интернат № 53». 

 5.3. Процедуру экспертизы осуществляют эксперты путем выставления баллов в 

оценочном листе. 

 5.4. Оценочные листы экспертов рассматриваются на заседании Методического 

совета, на котором принимается решение о включении/невключении эффективных практик в 

Банк. Заседания оформляются протоколами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1  

 

Заявка  

о включении в Банк эффективных практик 

 

Прошу включить в Банк эффективных практик практику (наименование практики) 

_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

Автор:__________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Подпись: 

Дата: 

 

 

Приложение № 2  

 

Информационная карта об эффективной практике 

 

Общие сведения 

ФИО автора, контактные 

данные (телефон, эл. почта) 

 

ОО  

Должность автора  

Стаж работы в должности  

Краткое описание представленного опыта 

Тема практики  

Концепция практики 

(основные идеи, формы, 

средства реализации). 

Новизна практики 

 

Условия применения 

практики 

 

Результаты, социальные 

эффекты 

 

Публикации о практике (при 

наличии) 

 

Описание  

Дополнительная 

информация (отзывы, 

рекомендации и т.д.) 

 

 

Подпись автора ____________________________ 

 

Приложение № 3  

 

Требования к оформлению практики 

Шрифт: Times New Roman, размер шрифта: 13, межстрочный интервал: одинарный, 

выравнивание текста: по ширине, ориентация: книжная, нумерация страниц: внизу страницы, 

объем информации: не более 5 страниц в формате pdf. 


