
— организ ации (ОО) к реализации Ф 1 0 С  СОО с 01 сентябия 202(1 гиля
т о й  1в ш шш ^  •••■-...ИТ....... .... ....................  .......... ..................Направления

деятельности
образовате«1ьиой

организации

Действия образовательной организации 
(с учетом подготовки рекомендуемых документов 

для утверждения приказами образовательной организации)

Разработка пакета 
локальных нормативно­
правовых документов по 
подготовке н введению 
ФГОС СОО 
(корректировка 
действующих локальных 
актов)

Иормат ивно-правтые условияП----- Г.. ............. ....... . .... .................
Разработка / корректировка программы развития  ... ■■■ » д • - — А г?»

Разработка гшана-пзафика введения ФГОС СОО
правил ̂ приема обучающихся лля осноеиия п п п  г  а п  

Разработка макета логонопя с nAmi-r».now,. / ; " т г г г г г ~ —-  —  --------

Обеспечение реализации 
основной образовательной 
программы среднего 
общего образования в 
соотвсз ствии с ФГОС СОО

Разработка макета договора с родителями / законными представителями
общего образования с учетом ФГОС СОО 

Разработка п о л о ^ ш й : — ......^
~ об инднвзщуальных учебных планах,

о социальных практиках и профсссиопалыгых пробах,
-  об индивидуальной проектной деятельности,
-  о сетевой реализации ООП СОО и пр.

Коуоиро»|садояжцостпь.я яцсгоукдий педагогичсскях и П У Я Ц Я О . . „ , я .   г
положения о стимулировании работникои “ ^

С п е т я и г т л т » # »  А  Г7 f  f  ГИ П  ___________ _____ _Составление списка учебников и учебных пособий

-77---------------   :::_____________   w иурааиваштя
мониторя,™ „

1^ра6отка /  корректировка положения о текущем котролс успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся Ю-П классов

Обеспечение 
организационных 
механизмов введения 
ФГОС СОО
Определение
ирофилыгости

-9 Р?‘̂ ^***^Щчоино-содержатеяьнме условияiLTixra T ^ A 'T ’A i- jT i i - v r w H w . r\r\  ______  " —

 -------------   у с л о в и я

Проведение мониторинга готовности 0 0  к введению и реалт^Й ^Т ^Т О С С О О ^ 
(анмиз нормативно-правовых, организационно-содержательных, кадровых 
ипформадионно-мо!одических, материально-технических, финансовых условий)

Подбор для
1тесты, анкеты, индивадуальные беседы и ппД поучающихся

Уровень
готовности

( О - а е  г о т о в о  

1 - т о т . ч я с г н ч в о  

2 н  о т л  о л н о с г ь ю )

Окончатель­
ные сроки 
готовности

— .........-  ■ - . ■     f T  I

Определение профилен обучения с учетом;
-  тенденцизТ качества подготовки обучающихся по отдельным предметам за 

 послещзие 3 года; ^ ja

О - ф

О 1

о П

Февраль

Январь

Февраль



-  созданных ус;10вий для реализации профилей;
-  изучения образователыц.1х потребностей и профессиональных намерений 

вьптускников 9 классов
Разработка модели образования на уровне 0 0  (профили, шадивидуалъные учебные 
планы, социальные пракз ики и профессиональные пробы, внеуротаая и проектная 
деятельность)

0 ф  2 Февраль-гмарт

Определение модели 
внеурочной деятельности

Корректировка положения о внеурочной деятельности (модели внеурочной 
деятельности с учсгом реализуемых профшхей)

0 ©  2 Июнь

Организация проведения 
социальных практик и 
профессиональных проб

Уточнение модели организацш! социалл^ных практтс и профессиональных проб 
с учетом реализуемых профилей

^  1 2 Март

Заключение соглашения(й) о совмесшой деятельности (договоров о coTpyflimHecrrBe) 
с социальными партнерами

®  1 2 Апрель

Разработка шютрументария оценивания социальных практик и профессиональных 
проб

® 1 2 Июнь

Орга1шзация 
и н д и ви дуалт> ного 
проектирования

Разработка программы тьюторского сопровождения обучающихся 0  1 2 Ию1н

Корректировка критериев оценивания индивидуальных проектов обучающихся 0  1 2 Июнь

Кадровые условия
Подготовка кадрового 
состава педагогических 
работш1Ков к работе в 
услов>1ях реализащзи 
ФГОС ООО

Анализ кадрового обеспечения, обоснование для органа управления образованием 
необходимости введения дополнительнььх штатных единиц

0 1 © Февраль

Корректировка плана-трафика повышения квалификавдш педагогических и 
руководящих работников

0 1 © Февраль

Прохождение педагогическими и руководящими работниками обучения по 
дополнительным профессиональным протраммам повьштетшя квалификации в части 
особенностей реализации образовательной деятельности в условиях реализации 
ФГОС соо

©  1 2 Июнь

Прохождение педагоптческнми работникахш обучения по дополнительным 
профессиональным программам повышения квалификации по вопросам реализации 
Предметов на ут’лублешюм уровне в соответствии с требованиями ФГОС СОО

0  1 2 Июнь

Прохождение педагогическими работниками обучения по дополнительным 
профессиональным программам повьппения квалификации по вопросам тьюторского 
сотфовождетптя индивидуальной проектной деятельности обучающихся в 
соответствии с требованиями ФГОС СОО

®  1 2 Июнь

Подбор кадров (при необходимости) ®  1 2 Август



Информационно-методические условия
Обеспечение 
ме'годи'1еского 
сопровождения реализации 
ФГОС соо

Корректировка плана методической работы / работы пшольной методической службы 0 ф  2 Февраль
Разработка плана взаимопосещення и оценки эффективности учебных занятий О  ' 2 Сентябрь
Разработка методических материалов рабочими (творческими, проектными) г-руппами 
педагогов по проблемным вопросам введения ФГОС СОО, методическими 
объединениями педагогов

0 ©  2 В течение 
года

Информационное 
сопровождение введения
ФГОС соо

Ведение сфапицы / раздела / рубрики / Интернет-форума на сайте 0 0  с организацией 
обратной связи, часто задаваемыми вопросами

0 1 0 Март

Размещение информационного стенда в 0 0 ®  1 2 Март
Проведение родительских собраний, посвященных вопросам введения и реализации 
ФГОС СОО

0 О  2
------------——..........

Март

Информирование вьшускииков 9 классов через оргаш13ационные собраття, 
тематические ютссные часы

0 ф  2 Март

Материально-технические условия
Обеспечение материазшно- 
техничсских условий для 
реа.лизацни ФГОС СОО

Анализ материально-технического обеспечения, 1шформационно-образоватсльной 
среды на соответствие требованиям ФГОС СОО

0 0  2 Январь

Корректировка планирования расходован1гя субвенций на приобретение учебных и 
учебно-наглядных пособий, средств обучения

0 ф  2 Февраль-
Марг

Согласование использования лабораторных комплексов, мастерских 
производственного обучения организаций профессионального образования на основе 
сетевого взаимодействия

0  1 2 Май
1


